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Bienvenue au rendez-vous incontournable de l’installation et la 
transmission. Notre salon évolue cette année avec l’intégration 
du  thème transmission. Une bonne gestion de ce dernier signe une 
installation souvent réussie.  C’est pourquoi les Jeunes agriculteurs se 
lient avec la chambre d’agriculture pour élargir vos connaissances et 
enrichir votre futur projet. A vous porteurs de projets, n’hésitez pas à vous 
rendre sur les stands de tout les exposants qui pourront répondre à vos 
interrogations. Soyez acteurs de votre projet , remplissez votre carnet 
d adresse , ce salon est fait pour vous . Au nom des Jeunes agriculteurs 
et de la chambre d’agriculture un grand merci aux partenaires et 
exposants sans qui cet événement ne serait pas réalisable.

anthony bezu
Vice président 

Installation
Jeunes Agriculteurs 

NPDC

8 891 agriculteurs en Hauts-de-France vont arrêter leur activité et 
transmettre leur exploitation dans les 5 prochaines années et 13 895 
dans les 10 prochaines années. 51% d’exploitants ont plus de 50 ans, et 
62% des plus de 55 ans n’ont pas de repreneur identifié ou incertains sur 
les suites. Le renouvellement des générations est donc un enjeu fort pour 
le devenir des structures, le maintien et le développement des activités. 
Afin de répondre à la demande des agriculteurs, la chambre d’agriculture 
informe, accompagne et échange sur les aspects économiques, juridiques, 
sociaux, fiscaux, humains et stratégiques. Elle travaille également à la 
prise en compte d’un remodelage des exploitations, notamment sur 
les orientations technico-économiques et sur les facteurs humains. La 
réponse au renouvellement des générations n’étant pas limitée à un seul 
schéma, mais à de multiples modèles d’exploitations en individuel, en 
collectif portés dans un cadre familial ou par des personnes non issues 
du milieu agricole. C’est dans cette optique que nous sommes ravis de 
travailler en partenariat avec le syndicat «Jeunes agriculteurs» sur ces 
thématiques qui sont la réponse à l’agriculture de demain. 

Francine Theret
Vice Présidente 

Chambre 
d’Agriculture NPDC &

Présidente de la 
Commission 

Chambre 
Régionale Installation 
Transmission Emploi 

Formation

«L’installation des jeunes et le renouvellement des générations : 
Une priorité au cœur de nos événements»
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9h30 : Ouverture du Salon
10h  : Table ronde « Bien anticiper sa transmission pour une installation réussie.»
11h : Table ronde « Exploitation Agricole : Patrimoine ou outils de production ?»
14h : Tables rondes «Installation/Transmission : et l’humain dans tout cela?»
16h30 : Fermeture du Salon

Tout au long de la journée : 
passage de l’animateur sur les stands des exposants

01 :  Sodiaal

02 :  Solution Expert - SDRA Expertise 

03 :  Elvea HDF

04 :  Gaya Consultants

05 :  Marché de Phalempin

06 :  Comptabilité Conseil Auxi

07 :  Sunelis

08 :  Agri Interim

09 :  CGB

10 :  Vanal

11 :  Cerfrance

12 :  RESO

13 :  GRDF

14 :  Safer

15 :  FDSEA

16 :  Stage Agricole/JA HDF

17 :  AS AFA

18 :  Crédit Mutuel Nord Europe

19 :  Groupama Nord Est

20 : Coopérative Unéal

21 : Lely Center

22 :  GEIQ 3A

23 :  MSA

24 :  Crédit Agricole Nord de France

25 :  Chambre d’Agriculture

26 :  Point Acceuil Installation et Transmission

27 :  Mutualia

28 :  Prosperité Fermière

29 :  Valoxy

30 : Apecita

31 :  Sanders

32 :  Cogep

33 :  Innovin

34 : Natur Coop

35 : Sobac

36 : Equi projet

37 : Service de Remplacement 62

38 : Campus Agroenvironnemental 62

39 : Agri Coaching

40 : Semae

41 : Abeilles Assurances

Demain se construit aujourd’hui

Nord-Pas-de-Calais

4 2

42 : Licques Volailles
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9h30 : Ouverture du Salon
10h  : Table ronde « Bien anticiper sa transmission pour une installation réussie.»
11h : Table ronde « Exploitation Agricole : Patrimoine ou outils de production ?»
14h : Tables rondes «Installation/Transmission : et l’humain dans tout cela?»
16h30 : Fermeture du Salon

Tout au long de la journée : 
passage de l’animateur sur les stands des exposants

01 :  Sodiaal

02 :  Solution Expert - SDRA Expertise 

03 :  Elvea HDF

04 :  Gaya Consultants

05 :  Marché de Phalempin

06 :  Comptabilité Conseil Auxi

07 :  Sunelis

08 :  Agri Interim

09 :  CGB

10 :  Vanal

11 :  Cerfrance

12 :  RESO

13 :  GRDF

14 :  Safer

15 :  FDSEA

16 :  Stage Agricole/JA HDF

17 :  AS AFA

18 :  Crédit Mutuel Nord Europe

19 :  Groupama Nord Est

20 : Coopérative Unéal

21 : Lely Center

22 :  GEIQ 3A

23 :  MSA

24 :  Crédit Agricole Nord de France

25 :  Chambre d’Agriculture

26 :  Point Acceuil Installation et Transmission

27 :  Mutualia

28 :  Prosperité Fermière

29 :  Valoxy

30 : Apecita

31 :  Sanders

32 :  Cogep

33 :  Innovin

34 : Natur Coop

35 : Sobac

36 : Equi projet

37 : Service de Remplacement 62

38 : Campus Agroenvironnemental 62

39 : Agri Coaching

40 : Semae

41 : Abeilles Assurances

Demain se construit aujourd’hui

Nord-Pas-de-Calais

4 2

42 : Licques Volailles
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tables rondes

9h30 : Ouverture du Salon
10h  : Table ronde « Bien anticiper sa transmission pour une installation réussie.»
11h : Table ronde « Exploitation Agricole : Patrimoine ou outils de production ?»
14h : Tables rondes «Installation/Transmission : et l’humain dans tout cela?»
16h30 : Fermeture du Salon

Tout au long de la journée, passage de l’animateur sur les stands des exposants
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nos exposants

ABEILLE ASSURANCES

N°41

394 avenue de Bruay

62400 BETHUNE

01 76 62 45 71

contact@abeille-assurances.fr

https://www.abeille-assurances.fr/

Réductions tarifaires pendant 5 ans sur la plupart des assurances professionnelles agricole et aussi, en santé et 
prévoyance  
Formation à la prévention et gestion des risques agricoles, en partenariat avec Peri-G  
Accompagnement personnalisé avec la visite de leur exploitation avec conseils personnalisés à chacun et participa-
tion financière aux efforts de prévention

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Assureur agricole depuis 1856, Abeille Assurances 
(anciennement Aviva) propose toute la gamme 
d’assurances destinée aux agriculteurs. Unique 
interlocuteur de nos clients, nous assurons la souscription, 
la gestion des contrats mais également la gestion des 
sinistres. Notre offre dédiée aux JA nous permet de les 
accompagner dans leur installation.

AGRI-INTERIM

N°8

15 rue d’Amiens

62000 ARRAS

09 62 64 61 21

contact62@agri-interim.fr

www.agri-interim.fr

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Agence d’emploi spécialisée en agricole, paysage, travaux 
publics, transport et aquaculture. Deux agences : ARRAS 
et DOULLENS

AGRICOACHING

N°39

79 rue Lafayette

59185 PROVIN

06 46 76 94 58

hnouvellon@netcourrier.com

www.agri-coaching.fr

Ristourne de 20% sur les accompagnements initiés lors de ce salon.

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

AGRICOACHING, un accompagnement indépendant, sur 
mesure, d’abord centré sur l’humain, destiné aux chefs 
d’entreprises agricoles. Vous êtes en phase de transmission, 
d’installation ou en phase de développement, une équipe 
d’experts vous accompagne dans la clarification et la 
structuration de vos objectifs, animée d’un fort désir 
de partager avec vous leurs expériences agricoles et 
d’entrepreneurs. Agricoaching vous propose un parcours 
innovant, pensé pour vous et qui vous place au cœur du 
processus. Notre seule ambition est de vous faire réussir 
professionnellement et personnellement.
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APECITA Hauts-de-France

N°30

56 avenue Roger Salengro

62054 SAINT LAURENT BLANGY CEDEX

07 76 04 47 87

bdelesalle@apecita.com

www.apecita.com

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

APECITA : 
Conseil et accompagnement des candidats en recherche 
de stage, d’alternance, d’emploi en secteur agri/agro. 
Conseil et accompagnement des entreprises  agricoles et 
para-aricoles dans leurs recrutements. 
Animation de formations Management pour les 
agriculteurs et salariés agricoles.

AS AFA

N°17

54-56 avenue Roger Salengro

62223 SAINT LAURENT BLANGY

03 59 61 21 51

as-afa.fr

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Tout au long de la vie de l’entreprise, nous accompagnons 
nos adhérents chefs d’entreprise du monde rural. Notre 
mission est de pouvoir vous conseiller dans différents 
domaines : comptabilité, fiscalité, création d’entreprise, 
organisation de l’entreprise, développement de l’activité 
mais aussi la cession et la transmission de votre structure.

CABINET D’EXPERTISE COMPTABLE VALOXY

N°29

26 rue de la paroisse

62140 HESDIN

03 21 38 09 99

contact.hesdin@valoxy.fr

https://valoagri.fr/

Offre JA : prévisionnel offert + 25% de remise sur les honoraires comptables la 1ère année d’installation. Nous vous 
proposons un accompagnement à la carte, tout au long de votre parcours d’installation : Etablissement de prévi-
sionnel, Recherche de financement, Accompagnement juridique, Démarches administratives (DDTM, PAC, etc.). Le + 
Valoxy : transmission des factures via une application dédiée.

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Valoxy est un cabinet d’expertise comptable, intervenant 
dans le monde agricole, avec une devise forte : l’exigence 
dans l’accompagnement. De la création/reprise de votre 
exploitation agricole à sa transmission, nos équipes sont 
à votre écoute pour vous aider à réaliser vos projets. 
Proximité et réactivité : avec 10 bureaux dans les HDF 
et plus de 130 collaborateurs, Valoxy vous accompagne 
dans votre projet d’installation, quelles que soient vos 
productions, grâce à nos experts du monde agricole.
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Campus Agro-Environnemental 62

N°38

1 Route de Cambrai

62217 TILLOY-LES-MOFFLAINES

03 21 60 73 00

contact@campus-agro62.fr

www.campus-agro62.fr

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

A l’origine école régionale d’agriculture, le Campus 
agro-environnemental 62 est créé en 1885, l’un des tout-
premiers établissements agricoles en France.  Composé 
de 3 sites (Arras, Radinghem et Saint-Omer), il propose, 
du CAP au BTS, des formations générales, technologiques 
et professionnelles. Chacun des sites intègre une 
exploitation agricole, outil de mise en pratique des 
politiques nationales, régionales et locales. En plus des 
formations scolaires et par apprentissage, le Campus agro-
environnemental 62 dispense de nombreuses formations 
pour adultes.

Cerfrance Nord - Pas de Calais

N°11

Rue Gilles de Roberval

62800 LIEVIN

03 21 60 66 06

contact@5962.cerfrance.fr

www.5962.cerfrance.fr

Accompagnement spécialisé en installation complété d’aides mutualistes

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Depuis plus de 65 ans, Cerfrance Nord-Pas de Calais est 
auprès des entrepreneurs pour les accompagner dans leur 
projet, leur activité. 
Pour cela, les équipes Cerfrance proposent des conseils 
en gestion, expertise comptable, social, environnement, 
juridique, fiscal.. le tout porté par nos valeurs et 
engagements mutualistes.

CGB Nord-Pas de Calais

N°9

60 avenue Roger Salengro

62053 SAINT LAURENT BLANGY

03 21 58 25 22

nordpasdecalais@cgb-france.fr

https://cgb-france.fr

Pour les jeunes installés (5 premières années d’installation et < 40ans) : -20% sur l’adhésion CGB

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

La CGB Nord-Pas de Calais est l’instance locale de la 
Confédération Générale des planteurs de Betteraves 
(CGB). Elle est le syndicat représentant les planteurs de 
betteraves sucrières du Nord et du Pas de Calais. Elle 
défend l’intérêt de ses planteurs tout en les accompagnant 
sur les différents sujets concernant la filière betterave-
sucre-éthanol.
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Chambre d’Agriculture

N°25

56 avenue Roger Salengro

62051 SAINT LAURENT BLANGY

03 21 60 57 57

contact@npdc.chambagri.fr

www.hautsdefrance.chambre-agriculture.fr

Réussir son installation c’est aussi se faire accompagner. 
LA CHAMBRE D’AGRICULTURE, 1ER RESEAU DE CONSEIL AGRICOLE, accompagne l’ensemble des jeunes installés via un 
réseau de conseillers référents et une offre de 500€ valable sur ses différentes formations et prestations.

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

La Chambre d’Agriculture du Nord-Pas de Calais est 
au service du développement des agriculteurs et 
des territoires. En tant qu’organisme consultatif, elle 
représente les intérêts de l’agriculture auprès des pouvoirs 
publics et des collectivités. La Chambre intervient 
auprès des agriculteurs et par sa proximité les conseille 
afin de conforter les exploitations agricoles dans leur 
développement technique et économique. La Chambre 
est le partenaire incontournable des agriculteurs de la 
région.

COGEP

N°32

275 route d’Arras

59554 RAILLENCOURT STE  OLLE

06 21 89 02 04

benoitberdys@cogep.fr

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

COGEP AGRICOLE mets des spécialistes du monde rural 
au service des exploitants agricoles quelle que soit leur 
activité.

COMPTABILITE CONSEIL AUXI

N°6

16 Ter Route de Canaples

80370 BERNAVILLE

07 85 91 17 86

m.brailly@comptaconseil-auxi.fr

Parce que les premières années d’installation peuvent être coûteuses, nous nous engageons à aider les jeunes agri-
culteurs en leur offrant : -50% sur la prestation comptable la première année ; -25% sur la prestation comptable la 
seconde année.

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Le cabinet d’expertise-comptable COMPTABILITE CONSEIL 
AUXI est spécialisé dans l’établissement des documents 
comptables et l’accompagnement des exploitations 
agricoles.  Nous sommes à votre disposition pour vous 
conseiller dans le cadre de votre installation et tout au 
long de votre aventure professionnelle.  Vous pouvez nous 
retrouver à Saint-Pol-sur-Ternoise (62), Saint-Omer (62), 
Bernaville (80), Méaulte (80), Grandvilliers (80) et Etaples 
(62).
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Crédit Agricole

N°24

10 avenue Foch

59020 LILLE

03 66 33 34 44

contact@ca-norddefrance.fr

www.credit-agricole.fr

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Le Crédit Agricole Nord de France, acteur majeur du 
développement de l’agriculture en Nord-Pas-de-Calais. 
Partenaire historique du monde agricole, la Caisse 
régionale accompagne les agriculteurs, les industriels et 
les acteurs de la transition agricole et agro-alimentaire vers 
une agriculture responsable et durable.

Crédit Mutuel

N°18

4 Place Richebé

59000 LILLE

07 86 55 65 38

amaury.vienne@creditmutuel.fr

https://www.creditmutuel.fr/cmne/fr/agriculteurs.html

Bénéficiez d’un financement adapté avec nos solutions dédiés notamment le prêt installation agricole
Enveloppe de bienvenue
Bénéficiez de conditions dédiées avec l’Eurocompte AGRI  : Le contrat unique regroupant tous les services bancaires 
nécessaires à la gestion de votre exploitation : tenue du compte, banque à distance, envoi des chéquiers...

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Le Crédit Mutuel Nord Europe (CMNE) est une banque 
de proximité active sur 7 départements au nord de la 
France (Nord (59)), Pas-de-Calais (62), Somme (80), Oise 
(60), Aisne (02), Marne (51), Ardennes (08). Le CMNE est 
un acteur impliqué dans l’activité économique de ses 
territoires, du particulier aux entreprises, en passant par 
les professionnels, les associations ou les agriculteurs.

ELVEA Hauts-de-France

N°3

49, Route de Cambrai

62217 TILLOY-LES-MOFFLAINES

06 16 85 82 36

d.dantigny@elveafrance.fr

www.elvea-hdf.fr

Adhésion à ELVEA offerte la première année d’installation.
Réduction tarifaire sur la qualification d’élevage en démarche qualité pendant les deux premières années. 
Aide au montage de dossiers de demande d’aides et de subventions.
Proposition de formations sur mesure, adaptées à vos besoins spécifiques.

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

ELVEA Hauts-de-France est une organisation de 
producteurs de ruminants, à but non lucratif, reconnue 
par le Ministère de l’Agriculture. Nos missions principales 
sont de valoriser la production de nos adhérents éleveurs 
en promouvant leurs produits de qualité, d’organiser le 
marché de manière efficace et équitable pour tous les 
acteurs impliqués et de proposer des services visant à 
améliorer les performances technico-économiques des 
exploitations agricoles. 
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Equi-Projets

N°36

6 avenue Archimède

02100 Saint Quentin

06 81 58 25 52

lpayen@chevaux-hauts-de-france.com

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Un réseau d’experts pour vos projets équins en Hauts-de-
France ! 
Créé en 2006 à l’initiative du Conseil des Chevaux de 
Normandie, le réseau de partenaires, équi-projets arrive 
en Région Hauts-de-France !  
Les objectifs de ce réseau sont les suivants : accompagner 
la création et le développement des exploitations équines 
en Hauts-de-France. C’est possible grâce aux partenariats 
de 5 entités : la SAFER, la Chambre d’Agriculture, l’IFCE, 
EQUICER, ainsi que le Conseil des Chevaux Hauts-de-
France.

FDSEA

N°15

54-56 avenue Roger Salengro

62223 SAINT LAURENT BLANGY

03 21 60 57 10

pdebaisieux@fdsea59-62.fr

https://fdsea59-62.fr/

Une année d’abonnement au journal Terres et Territoires, pour JA adhérent FDSEA, lors de l’installation.

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

LA FDSEA est composée de femmes et d’hommes qui 
ont le gout d’entreprendre en agriculture, qui s’engagent 
pour des territoires vivants et dynamiques. Ils défendent 
l’intérêt de la profession dans différents domaines. 
Les services de la FDSEA vous accompagne au quotidien 
de la création à la cessation d’activités.

GAYA CONSULTANTS

N°4

1 place de l’Eglise

62121 BEHAGNIES

06 09 62 74 50

g.leprince@gaya-consultants.fr

https://gaya-consultants.fr/

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Gaya Consultants accompagne les acteurs des filières 
agricoles et les exploitants dans leur transition 
agroécologique et leur stratégie RSE. Nos services incluent 
l’amélioration de la performance environnementale, la 
conformité réglementaire, la gestion des certifications 
de marché, et l’accompagnement de projets. Nous 
offrons également des conseils en traçabilité, gestion 
phytosanitaire, et bilans hydriques. Notre mission est de 
soutenir les transformations nécessaires pour assurer la 
résilience et la performance des exploitations agricoles.
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GEIQ3A

N°22

56 avenue Roger Salengro

62223 SAINT LAURENT BLANGY

06 48 95 95 98

n.durimel@ge-geiq3a.fr

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Les GE et GEIQ 3A sont 2 groupements d’employeurs qui 
mettent à disposition de la main d’œuvre auprès de ses 
adhérents. 
Les adhérents sont majoritairement des exploitants 
agricoles, des entreprises d’espaces verts et des entreprises 
agro-alimentaires. 
Les salariés mis à disposition peuvent être en parcours de 
formation, des saisonniers ou des permanents.

GRDF NO

N°13

76 rue Rachel Lempereur

59800 LILLE

07 86 76 24 30

elise.vanhille@grdf.fr

https://www.grdf.fr/acteurs-biomethane

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

GRDF, 1er distributeur de gaz en France et acteur de la 
transition énergétique œuvre au développement de la 
filière gaz renouvelable.

Groupama

N°17

22 Boulevard Carnot

62011 ARRAS

03 21 71 75 94

service-communication@groupama-ne.fr

www.groupama.fr

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Premier assureur agricole, Groupama Nord-Est propose 
une large gamme de produits d’assurances et de services 
pour accompagner les agriculteurs. Entreprise mutualiste, 
Groupama partage les valeurs du monde agricole et 
apporte conseils prévention, proximité et expertise aux 
exploitants. 
Nos 1230 salariés et nos 2 000 sociétaires-élus bénévoles 
vous aident à construire votre vie en confiance.
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INN’OVIN

N°33

Route de Caudebec BP 218

76196 YVETOT CEDEX

06 31 51 78 42

charles.pillet.innovin@gmail.com

www.inn-ovin.fr

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Le programme Inn’Ovin accompagne depuis 20 ans les 
porteurs de projet. Les partenaires de ce programme, 
présents sur le territoire, sont tous mobilisés afin de 
permettre les installations viables et durables. Un 
ensemble de documents techniques et de références est 
en ligne sur le site internet. 
Vous avez un projet ovin ? Contactez Inn’ovin !

JA Hauts-de-France

N°16

19 bis rue Alexandre Dumas

80000 AMIENS

06 28 18 27 61

jahdf.installation@gmail.com

https://www.stage-agricole.com/

Stage Agricole vous offre l’opportinuté de trouver un stage, une alternance ou même un CDI ! 

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Jeunes agriculteurs Hauts-de-France œuvre au quotidien 
afin de promouvoir le renouvellement des générations 
en agriculture. Ainsi, l’installation et la promotion métier 
font partie des missions principales de notre syndicat. 
Pour cela nous disposons de divers outils, tel que Stage 
agricole. Ce site internet a vocation  à mettre en relation 
des exploitants et entreprises agricoles avec des jeunes 
en recherche de stage ou d’apprentissage. Venez nous 
rencontrer sur notre stand pour en apprendre davantage !

LELY CENTER Raillencourt Ste Olle / ASD AGRI

N°21

893 av des deux vallées

59554 RAILLENCOURT SAINTE OLLE

06 40 94 61 53

jtellier@rai.lelycenter.com

www.lely.com

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

UNE EQUIPE DE SPÉCIALISTES A VOTRE ECOUTE! 
Automatisation - Solutions  - Développement 
Notre principale motivation est la satisfaction de nos 
clients. 
Nous travaillons ensemble pour développer des solutions 
durables, respectueuses du bien-être animal et efficaces 
en main d’œuvre. 
Une gamme complète d’équipements et des prestations 
permettant de répondre à vos besoins. 
Un service après-vente disponible 24/24 H et 7/7 J.
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MARCHE DE PHALEMPIN

N°5

rue Jean Baptiste Lebas

59133 PHALEMPIN

06 27 28 01 37

pdelebecque@mphalempin.com

https://www.mphalempin.com/

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Coopérative agricole composée de 230 adhérents, 
spécialisée dans la production de fruits et légumes 1ère 
gamme, en agriculture conventionnelle et en agriculture 
biologique. 
Le Marché de Phalempin constitue le prolongement des 
exploitations et assure notamment la commercialisation 
des productions via le groupe Perle du Nord. 
Les producteurs produisent 50 000 T/an avec une gamme 
très diversifiée : endive, poireaux, oignons, choux-fleurs, 
fraises, framboises, pomme/poire, choux pommés, ...

MSA

N°23

33 rue du Grand But

59716 LILLE

03 20 00 20 00

nord-pasdecalais.msa.fr

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Avec 27,4 milliards de prestations versées à 5,4 millions de 
bénéficiaires, la MSA, deuxième régime de Sécurité Sociale, 
en France, assure la couverture sociale de l’ensemble de 
la population agricole et des ayants droit : exploitants, 
salariés (d’exploitations, d’entreprises, de coopératives et 
d’organismes professionnels agricoles), employeurs de 
main-d’oeuvre.

MUTUALIA

N°27

14 rue des Rosati

62000 ARRAS

04 75 64 63 63

capon.olivier@mutualia.fr

www.mutualia.fr

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Créée il y a plus de 30 ans, Mutualia s’appuie depuis 
toujours sur une démarche de proximité avec les territoires. 
Le groupe se positionne aujourd’hui comme un acteur 
majeur de la complémentaire santé, en développant 
l’ensemble des services attendus par nos adhérents. Très 
impliquée localement, Mutualia Alliance Santé protège 
près de 130 000 bénéficiaires sur 31 départements, tant au 
Nord qu’au Sud de la France.
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Natur’Coop

N°34

38 rue de Moeuvres

59400 BOURSIES

03 27 82 25 00

contact@natur-coop.com

https://natur-coop.com/

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Basée à Boursies, entre Bapaume et Cambrai, la 
coopérative Natur’Coop est spécialisée dans la production 
de fruits et légumes pour le marché du frais.  De taille 
humaine, elle regroupe une trentaine de maraîchers 
(producteurs) locaux passionnés et engagés au quotidien. 
Son équipe est composée d’un bureau commercial intégré 
à la coopérative et de sourceurs pour assurer l’interface 
et l’accompagnement. Les produits commercialisés sont 
cultivés sur les terres agricoles situées dans la région 
Haut-de-France.  Nos valeurs fondamentales : SERVICE / 
REACTIVITE / TRANSPARENCE / QUALITE / PROXIMITE

POINT ACCUEIL INSTALLATION TRANSMISSION

N°26

56 avenue Roger Salengro – BP 80 039

62 051 SAINT LAURENT BLANGY

03 21 60 57 41

pait@npdc.chambagri.fr

https://hautsdefrance-sinstallertransmettreenagriculture.fr/

Acteur incontournable pour bénéficier des aides à l’installation.

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Le Point Accueil Installation Transmission (PAIT) est votre 
interlocuteur privilégié pour tout projet de cession ou 
d’installation agricole. Le PAIT est animé par les Chambres 
d’Agriculture des Hauts-de-France. Les conseillers sont 
là pour vous accueillir et informer sur les démarches à 
effectuer en toute neutralité et confidentialité. Ils vous 
orientent vers les structures ou les outils appropriés à 
vos besoins. Ils vous renseignent sur l’accompagnement 
possible en Région selon votre projet de cession ou 
d’installation. Ils facilitent la mise en relation des cédants 
avec des porteurs de projet à l’installation. 

PROSPERITE FERMIERE

N°28

route d’Ostreville

62130 SAINT POL SUR TERNOISE

03 21 47 46 00

facturationlait@ingredia.com

https://www.ingredia.fr/

Notre programme CAP JEUNES 
Niveau 1 (pour tous) : Attribution de volume A illimitée sur demande et d’une aide financière de 6000€ (sous condi-
tions) 
Niveau 2 cumulatif : Attribution de volume A illimitée sur demande et d’une aide financière de 2000 € par an pendant 
5 ans (fournir un justificatif d’attribution d’aides à l’installation et participer à des formations et des réunions  ) 
Possibilité de participer à un voyage de découverte en France ou en Europe.

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Coopérative Laitière dans la région des Hauts de France, 
collecte environ 400 millions de litres de lait par an, dans 
un rayon de 80 kilomètres autour de l’usine de St Pol sur 
Ternoise. 
Spécialisée dans les ingrédients laitiers: protéine de lait, 
poudre de lait, actifs laitiers et lait de consommation.
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RESO Emploi Rural

N°12

ZAE La Creule

59190 HAZEBROUCK

p.versmisse@reso-emploirural.fr

07 88 28 63 82

https://www.reso-emploirural.fr/

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

RÉSO Emploi Rural a pour mission d’employer, former 
et partager. Nous soutenons plus de 650 exploitations 
agricoles et entreprises rurales du Nord. Notre objectif 
? Mettre nos 350 agents à disposition, prêts à remplacer 
ou renforcer les équipes agricoles, s’adaptant à chaque 
besoin, qu’il s’agisse d’un remplacement maladie, d’un 
besoin saisonnier ou pérenne. Qualité, travail, solidarité, 
humanité : voilà nos valeurs.

Safer Hauts de France

N°14

10 rue de l’île mystérieuse - Boves

80332 LONGUEAU CEDEX

03 20 57 93 07

contact@saferhdf.fr

www.saferhautsdefrance.fr

La Safer Hauts de France aide les jeunes agriculteurs à trouver le bien qui correspond à leur projet. Elle vérifie avec eux 
que leur projet est économiquement viable et durable, et met à disposition différents outils d’accès à l’installation, 
notamment une convention Safer & Jeunes Agriculteurs qui permet, sous conditions, des coûts réduits sur les frais de 
la Safer pour les jeunes agriculteurs. Une convention Safer & Crédit Agricole qui permet, sous conditions, un portage 
du foncier libre non bâti par la Safer pendant 5 ans, renouvelable une fois.

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

La Safer Hauts de France contribue à l’aménagement 
durable et équilibré de l’espace rural. 
Elle est partenaire de tous les acteurs de la terre, utiles à 
ceux qui la cultivent, ceux qui y élèvent la vie, ceux qui la 
façonnent, ceux qui l’habitent.

SANDERS NORD EST

N°31

13 ROUTE DE MAIXE

54370 EINVILLE AU JARD

03 67 08 65 89

frederic.bastien@sanders.fr

https://www.sanders.fr/

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Sanders, acteur clé de la nutrition s’engage aux cotés de 
chaque maillon des filières des productions animales.  
Bien nourrir les animaux pour bien nourrir les Hommes est 
au cœur de son savoir-faire.
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SEMAE

N°40

137 rue des fusillés

59650 Villeneuve d’Ascq

06 69 72 75 24

sebastien.douay@semae.fr

www.semae.fr

Dans le cadre du salon professionnel de l’installation et de la transmission, SEMAE se place comme intermédiaire et 
relai entre les professionnels et les entreprises de la filière semences et plants et facilitant les contacts avec les 
entreprises proposant des contrats de multiplication de semences sur votre secteur.

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

SEMAE, l’interprofession de la filière « semences et plants » 
représente 65 associations et fédérations professionnelles/ Elle 
assure 4 grandes missions : 
Un espace d’échange, de dialogue et de concertation pour les 255 
représentants professionnels élus au sein de tous les partenaires de 
la filière. 
La responsabilité dans sa mission de service public assurée par 
Direction de la Qualité et du Contrôle Officiel qui sécurise la 
production quantitative autant que qualitative en semences et 
plants pour tous les utilisateurs. 
Des actions collectives sur des décisions et signatures d’accords 
interprofessionnels au service de la filière. 
La promotion de la filière en France et à l’étranger.

SERVICE DE REMPLACEMENT 62

N°37

901 BD de la Manutention Résidence de l’Arsenal - BP 40154

62922 AIRE SUR LA LYS

06 88 74 52 31

sce-remplacement-agriculture-pdc@orange.fr

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Le service de remplacement du Pas de Calais et le GEAR 
sont deux structures embauchant des salariés agricoles. 
Vous vous déplacez dans les exploitations agricoles 
environnantes à votre lieu d’habitation.  Vous travaillez 
directement en lien avec les exploitants agricoles sur 
leur exploitation pour divers travaux : traites, travaux 
des champs ... Le métier d’agent de remplacement est 
un métier dynamique qui vous donne l’opportunité 
d’acquérir des compétences avant l’installation ou de faire 
carrière dans ce métier.

SOBAC

N°35

12 route de Campeyroux

12740 LA LOUBIERE

05 65 46 63 30

contact@sobac.fr

Sobac.fr

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Implantée en Aveyron, SOBAC développe des 
techniques de fertilisation en parfaite adéquation avec 
l’environnement, basées sur la production rapide et 
naturelle d’humus. Ces solutions agronomiques ont été 
mises au point dans les années 80 par Marcel MEZY, un 
paysan de l’Aveyron. Elles permettent de valoriser les 
ressources fertilisantes naturelles du sol et de réduire, voire 
de supprimer les apports chimiques, tout en conservant 
les mêmes rendements.



S A L O N  P R O F E S S I O N N E L  D E  L ’ I N S T A L L A T O N
e t  d e  l a  t r a n s m i s s i o n

1 9

l i e n  e n t r e  p r o f e s s i o n n e l s  e t  f u t u r s  i n s ta l l É s

3 è m e  é d i t i o n

Sodiaal

N°1

2 avenue Jules Levis

80 270 AIRAINES

06 44 27 72 48

henri.clement-de-givry@sobac.fr

www.sodiaal.fr

La Sodiaal Box, dispositif d’aides pour les jeunes installés a été mis en place depuis plusieurs années pour les aider 
dans le cadre de leur installation. C’est ainsi 10 000 € qui peuvent être utilisés dans les 5 ans qui suivent l’installation 
pour améliorer leurs conditions de travail, pour se former et les aider à souscrire le capital social nécessaire à leur droit 
de production.

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Sodiaal Union est la première coopérative laitière 
française. Elle collecte 4.3 milliards de litre de lait dans 
72 départements dans plus de 9 000 exploitations sur 
lesquelles travaillent plus de 16 000 éleveurs. Ce lait est 
transformé dans 61 sites industriels. Les produits laitiers 
sont commercialisés sous les marques Candia, Entremont, 
Yoplait, Nature de Breton, Monts et Terroirs, La Fromagerie 
de Saint Flour, Cantorel, Capitoul, La Pastourelle, Renard 
Gillard, Siffert-Frech, Val de Weiss, Nactalia, Bonilait…

SOLUTION EXPERT

N°2

175 rue de Thérouanne

62500 SAINT OMER

06 26 46 57 37

c.spanneut@solutionexpert.fr

www.solutionexpert.fr

Accompagnement privilégiant les jeunes agriculteurs en leur proposant des missions sur mesure et financièrement 
progressives sur 3 ans afin de leur permettre de suite d’être interpellés sur tous les aspects clés de leur réussite.

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

SOLUTION EXPERT est un cabinet d’expertise comptable 
et de commissariat aux comptes, qui travaille avec 
les Agriculteurs, Commerçants et Artisans, TPE/PME, 
Professions Libérales et Associations. A ces fonctions, 
s’ajoute dorénavant le Conseil en Gestion de Patrimoine 
pour permettre votre suivi tout au long de votre carrière 
et même après en retraite. Cabinets multi-sites (Saint-
Omer, Fauquembergues, Calais, Boulogne sur mer et Le 
Touquet Paris Plage), notre proximité est importante pour 
vous comme pour nous. L’expérience du cabinet est d’une 
30aine d’années.

SUNELIS

N°7

721 rue des famards

59273 FRETIN

03 20 82 63 99

contact@sunelis.com

sunelis.com

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Sunelis, fondée en 2008, est spécialisée dans la 
conception, l’installation et la maintenance de centrales 
photovoltaïques. Elle accompagne les professionnels 
et agriculteurs dans leur transition énergétique, en 
proposant des solutions sur mesure qui couvrent tout 
le processus, de la conception à l’entretien. Grâce à un 
accompagnement personnalisé, Sunelis permet à ses 
clients de réduire leur empreinte carbone tout en réalisant 
des économies d’énergie, tout en plaçant l’innovation et la 
durabilité au cœur de ses priorités.
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Unéal

N°20

1 rue marcel leblanc

62054 SAINT LAURENT BLANGY

03 21 62 85 90

Nepasnoter@xxxxxx.com

https://uneal.com/

• Accès aux avantages des Contrats Coopérateurs Approvisionnement OR (productions végétales et animales) 
pendant 2 ans

• Accompagnement et services ODACIO Pilotage des intrants (hors options), sur l’ensemble de l’exploitation quelle 
que soit la quote-part du JA, pendant 2 ans

• Remise de 1€/t sur les aliments composés pour les porcs, volailles, lapins et ruminants dont vaches laitières, 
pendant 2 ans

• Prime de 1€/t versée sur l’ensemble des céréales, oléagineux et protéagineux livrés à la coopérative et pour 
l’ensemble de l’exploitation. Prime versée le 30/09, pendant 2 ans

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Depuis 2002, Unéal dispose d’un savoir-faire reconnu dans 
la collecte et la valorisation des céréales ainsi que dans 
l’accompagnement sur le terrain de ses 6000 adhérents, 
de l’approvisionnement au suivi technique.
A travers son offre en produits et services, elle apporte 
des solutions pour répondre aux enjeux agricoles et 
alimentaires actuels tout préservant le revenu de ses 
adhérents.

VANAL

N°10

3 route de St venant

59189 STEENBECQUE

06 70 86 58 99

stephane.marey@vanal.fr

Lionor.com

Profitez d’une aide financière exceptionnelle pour la rénovation ou la création de votre élevage.
Renseignez-vous !

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

L’élevage de volaille recrute des éleveurs. 
Et si c’était vous ? 
Poulet Label Rouge, Poulet certifié, Poulet du quotidien 
Vous êtes intéressé par l’élevage de volaille ? 
VANAL vous accompagne ! 
Vanal, votre partenaire qualité pour l’élevage de volailles 
en Haut de France.

LICQUES VOLAILLES

N°

 777 Rue de l’Abbé Pruvost

62850 LICQUES

06 29 36 65 40

elevage@licques-volailles.com

https://www.licques-volailles.fr/

Offre(s) proposée(s) pour les jeunes installés :

Implantée à Licques en région Haut de France, notre 
société est spécialisée dans l’abattage, la découpe et 
le conditionnement de nos productions de volailles 
fermières label rouge et IGP « Volailles de Licques ». Nos 
volailles sont élevées sans traitement antibiotique et 
nourries sans OGM. Depuis 2019 notre nouvelle unité 
de transformation nous permet de vous offrir en plus de 
notre large gamme de produits de charcuterie et de plats 
cuisinés, des cordons bleus et nuggets élaborés sans 
conservateur, ni additif. Nos produits sont élaborés à partir 
de poulets des Hauts de France.
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merci !
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Jeunes Agriculteurs Nord-Pas-de-Calais
54-56 Avenue Roger Salengro

62223 SAINT-LAURENT-BLANGY
03 21 60 57 40

Retrouvez touts nos événements et informations rendez-vous sur notre site internet 
«www.jeunesagriculteursnpdc.com» ou sur nos réseaux sociaux «Jeunes Agriculteurs NPDC» et «JANPDC».


